
Hoyerswerda, 28.03.2024                    

 

 

Stellenausschreibung 
Projektmanager*in (w/m/d), bis zu 30h/Woche 

 

 

Wer sind wir? 

Menschen zusammenbringen, Demokratie und Werte stärken, Bildungsnetzwerke weiterentwickeln 

und Innovation schaffen, beschreiben den gemeinnützigen Verein RAA Hoyerswerda/Ostsachsen e.V. 

Mit unserem multiprofessionellen Team reagieren wir auf gesellschaftliche Prozesse, geben 

Denkanstöße und stehen als Partner für Kinder und Jugendliche, Fachkräfte der sozialen Arbeit, 

Schulen, gesellschaftliche Initiativen, Politik und weitere Interessierte zur Verfügung. Mehr dazu gern 

unter https://www.raa-hoyerswerda.de     

 

Was ist HIP? 

Die Förderrichtlinie Integrative Maßnahmen des Landes Sachsen hat die Integration und Partizipation 

von Menschen mit Einwanderungsgeschichte und die Stärkung des gesellschaftlichen 

Zusammenhalts zum Ziel. Dabei blickt das Projekt Hoyerswerda Integration mit Perspektive (HIP) auf 

eine bereits erfolgreiche Entwicklung in den letzten Jahren zurück, sodass Strukturen, feste 

Veranstaltungen und Netzwerke etabliert werden konnten. Diese gilt es stetig weiterzuentwickeln und 

auf neue Bedarfe mit neuen Instrumenten zu reagieren.   

 

Welche Aufgaben erwarten Sie? 

 Erstellung und Beschreibung eines neuen Projektantrages und dessen Konzeption 

 Fachl. und inhaltl. Bearbeitung des bestehenden Aufgabenportfolios 

 Qualitätssicherung und Wirkungsbeobachtung zur Steuerung des Gesamtvorhabens 

 Umfangreiche Netzwerkarbeit, Kooperation und Kommunikation mit Stadtverwaltung, 

städtischen Trägern, Fördermittelgebern und Öffentlichkeitsarbeit 

 

Wen suchen wir? 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium oder vglb. Studienrichtungen 

 Kenntnisse im Projektmanagement und selbstständige, reflektierte Arbeitsweise sowie gute 

organisatorische Fähigkeiten 

 Erfahrung in der Erstellung fachlicher Konzeptionen und Berichte 

 Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie hohe soziale Kompetenzen  

 Identifikation mit dem Leitbild und den Arbeitsfeldern der RAA 

 Führerschein und eigener PKW wünschenswert 

 

Was bieten wir?  

https://www.raa-hoyerswerda.de/


 

 Bis zu 30h/Woche-Beschäftigungsverhältnis, flexible Arbeitszeitgestaltung 

 Bezahlung in Anlehnung an TvöD – E9 

 Arbeitsbeginn ab sofort und befristet bis 31.12.2024. Aussicht auf Verlängerung. 

 Arbeitsort: Hoyerswerda, mobiles Arbeiten integrierbar 

 multiprofessionelles, engagiertes und kreatives Team mit flachen Hierarchien 

 Fortbildungsmöglichkeiten und fachübergreifende Austauschprozesse zur persönlichen 

Weiterentwicklung und Horizonterweiterung 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an: kontakt@raa-hoyerswerda.com  

Die Vorstellungsgespräche werden mit Ihnen individuell vereinbart. 

 


